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_____________

_____________
הנדון: בקשה לקבלת הצעות למכרז פומבי מס' 148/2014  - הפעלת מרכזי יום לאנשים עם מוגבלות פיזית קשה בגילאי 18 עד גיל זקנה
	מס"ד
	הפנייה לסעיף במכרז
	שאלה/הערה
	תשובות

	1. 1.
	כללית
	נבקש לדחות את מועד הגשת שאלות ההבהרה לאור המצב הבטחוני
	 אין שינוי במועד הגשת שאלות ההבהרה, מעבר לדחייה שניתנה. 

	2. 2.
	כללי
	אבקש לאשר כי בכל מקום במכרז אשר בו מופיע "מס' זהות / עוסק מורשה" – הכוונה גם למס' עמותה.
	יש לציין את מס' הרישום של הגוף המציע (כאשר בעמותה, יש לציין את מס' העמותה). 

	3. 3.
	כללי – המלצות
	במכרז זה קיימת דרישה לצרוף המלצות.
אבקש לאשר כי כל המלצה שניתנה ב 5 האחרונות תהיה תקפה לצורך הגשה למכרז זה. 
	על ההמלצות להיות מהחמש השנים האחרונות הקודמות לפרסום המכרז. 

	4. 4
	כללי
	אבקש לאשר כי שינוי בעיצוב המכרז ובמספרי העמודים שייגרמו כתוצאה מהוספת שורות לטבלאות הנתונים או כל דבר דומה – לא ייחשב כשינוי במסמכי המכרז
	מאושר, בכפוף לכך שלא יערך כל שינוי בתוכן המכרז ובטבלאות המופיעות בו.

	5. 5
	1.1.1
2.3.3
	מהו הגיל המקסימלי לקליטת ו/או שהות משתקם?
	הגיל מקסימלי לקליטה הוא 55 השהייה במרכז תהיהעד גיל זקנה.

	6. 6
	1.1.2
	נכתב: "מרותקים לכיסאות גלגלים"
קיימים משתקמים בעלי נכות פיזית של 100% ולמרות זאת אינם רתוקים לכיסאות גלגלים, אלא מתניידים באמצעים שונים.
האם תתאפשר קליטת משתקמים גם אם אינם מרותקים לכיסאות גלגלים?
	ככלל, רק אנשים רתוקים לכסאות גלגלים, יקלטו במרכזים.
יחד עם זאת, במקרים חריגים תיתכן אפשרות לקליטת משתקמים אינם מרותקים לכיסאות גלגלים, והנושא יבדק כל מקרה לגופו על ידי המשרד. 

	7. 7
	1.1.2.1
	נכתב: "ללא מסגרת שיקומית"
אבקש לקבל פירוט, באלו מסגרות המשתתפים בהם לא יוכלו להיקלט במרכז יום?
אבקש לאשר כי לא תהיה מגבלה למשתקם שיחפוץ לעבור למסגרת דומה [לדוגמא: בעקבות קרבת מגורים או אופי המסגרת]
	מדובר על מסגרות שיקום תעסוקתית וכן מסגרות הנותנות שירות כוללני, ובכלל כך: פנאי, תעסוקה וכד' בשעות היום. 

המשרד ישקול כל בקשה לגופה בהתחשב ברצון האדם בהימצאות מקומות פנויים במסגרת ובממתינים האחרים.

	8. 8
	1.1.6
	אבקש לאשר שניתן יהיה לקבל שירותי ההסעות באמצעות קבלן משנה.
	מאושר. 
בסעיף 1.1.6 לאחר "מתן שירותי קייטרינג" יוספו המילים: "וכן שירותי הסעה למטופלים". 

	9. 9
	1.3.1
	האם למציע יש אופציה שלא להאריך את ההתקשרות אחרי שנה, גם אם המשרד מעוניין בהארכה
	המשרד יפעל להארכת ההסכם, בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי, ואין באפשרות הספק להתנגד להארכת ההסכם, ככל שיחליט כך המשרד.   

	10. 10
	1.4.2.1
	האם מנהל המרכז יכול להיות בעל תואר בסיעוד או תחום דומה
	אין שינוי בתנאי המכרז.

	11. 11
	1.4.9.3
	נוסח הערבות- בערבויות אחרות שנתנו למשרד הבנק הוסיף "...דרישה בפקסמיליה או במברק או בתקשורת מחשבים, וכל כיוצא באלו, לא תיחשב כדרישה מספקת לצורך ערבות זו...", האם תקין מבחינתכם
	לא, אין להוסיף או לגרוע מנוסח הערבות המצוין במכרז. 
יודגש כי סטיה כלשהי מנוסח הערבות תגרום לפסילתה של ההצעה כולה.

	12. 12
	1.4.4.2.2
	אבקש לאשר שסעיף זה אינו רלוונטי לעמותות.
	האמור בסעיף 1.4.4.2 אינו חל על עמותות. 

	13. 13
	1.4.11
1.12.2.5.1
	נכתב: "על המציע לצרף להצעתו לפחות 2 המלצות בכתב מגופים עבורם הפעיל המציע.."
במידה והמציע הינו בעל ניסיון בהפעלת מסגרת עצמאית שאינה עבור גוף כלשהו – אבקש לאשר כי המציע יוכל לצרף המלצות מגורמים שונים כדוגמת משתקמים ובני משפחותיהם ולאו דווקא מגופים.
	במקרה של הפעלת מסגרת עצמאית, ניתן להציג המלצות מרשויות מקומיות או גופים אחרים, אשר יש להם היכרות מספקת בנוגע להפעלת המסגרת. בכל מקרה יובהר כי לא תתאפשר להציג המלצות מאת גורמים פרטיים כגון, משתקמים ובני משפחותיהם.

	14. 14
	נספח 1
טבלה - מס"ד 2 
	אבקש לאשר כי עמותה לא נדרשת לצרף:
תדפיס מרשם החברות.
נסח חברה מעודכן.
לעמותה לא קיים אפשרות לצרף מסמכים אלו או דומיהם.
	העמותה אינה נדרשת לצרף מסמכים אלו, אלא עליה לפעול כאמור בסעיף 1.4.4.4 למכרז. 

	15. 15
	סעיף 1.3.1
	בתוך כמה זמן -  מעת סיום הליכי המכרז וההודעה על הזוכה – יתאפשר לזוכה לחתום על ההסכם?
חשוב להדגיש כי הזוכה מתחייב להיות ערוך כבר 60 יום מעת סיום הליכי המכרז.
	החתימה על הזוכה תיערך סמוך ככל הניתן לאחר ההודעה על הזכייה (בין מספר ימים ליותר מכך), וזאת לאחר חתימת כלל הגורמים הרלוונטים במשרד על ההסכם.

	16. 16
	1.6
	על אילו המלצות מדובר על אנשי צוות או על הארגון המציע?
	ההמלצות צריכות להתייחס למציע.

	17. 17
	2.8.5.4
	האם אפשרי אזור נפרד במבנה משותף (כגון מחלקה נפרדת שמגיעים אליה במעלית דרך שטח כללי) 
	ניתן להציע איזור נפרד במבנה המשמש למטרה אחרת, וזאת בתנאי כי תיעשה הפרדה מוחלטת בין האיזור אשר ישמש את המרכז ובין האיזורים האחרים במבנה, הכל בכפוף לכך כי האיזור שיוצג עומד בכל התנאים כאמור במכרז. 

	18. 
	
	
	

	19. 
	
	
	

	20. 
	
	
	

	21. 18
	2.9.5.7
	חדר טיפולים פיזיקאלי- האם ניתן להשתמש במכון פיזיותרפיה שמשרת אוכלוסייה נוספת (וניתן להפעילו בשעות נפרדות עבור אוכלוסית המשתקמים בלבד ) 
האם יש פרק זמן נקוב להפניית משתקמים, לאחר הזכיה במכרז?
	ניתן לעשות שימוש במכון פיזיותרפיה לצורך מתן טיפולים פיזקאליים, ובתנאי שהמכון יעמוד לרשות משתקמי המרכז מידי יום למשך ארבע שעות לפחות כל יום. 
כל הוצאה בגין הסדר זה תחול על המציע בלבד.
הפניית המשתקמים תהא בהתאם לצרכי המשרד, ובשים לב לטובת המשתקמים ולצרכיהם.

	22. 19
	2.5.2.2
	האם יש הכרח כי שעות הפעילות של המרכז יהיו 08:00- 16:00, ולא בהתאמה סך שעות זהה לדוגמא, בין השעות 10:00- 18:00?
	אין שינוי בנוסח המכרז. 

	23. 20
	2.5.2.4.7
	האם על המפעיל לספק הסעות לכל משתקם מביתו, או שניתנת האפשרות באישור המשתקם או האפוטרופוס, להגעה עצמאית או/ ו לנקודות איסוף מרכזיות, שמהן תצאנה הסעות למרכז היום?
	ההסעות צריכות מבית המטופל למרכז ומהמרכז חזרה לביתו.

	24. 21
	2.6.3
	האם ישנם פרמטרים שקופים לקביעת קצב האכלוס ע"י המשרד? אם כן מהם?
	קצב האכלוס יתבצע עפ"י קצב ההפניות העונות על הקריטריונים לקבלה, והכל בהתאם לשק"ד הבלעדי של המשרד.

	25. 22
	2.7
	האם נדרשת העסקה בפועל של הצוות המוצע (בדגש על מנהל ועו"ס) ע"י המפעיל כבר עם הגשת ההצעה למכרז ועד קבלת אישור לזכיה, והפעלה בפועל? האם מזמין השירות- המשרד נושא בעלויות ההעסקה במסגרת התעריף המפורט  עד לתחילת הפעילות? באיזה אופן תובטח פניותו של המועמד לביצוע התפקיד עד תחילת ההתקשרות?
	ההעסקה בפועל של הצוות המוצע נדרשת רק החל ממועד הפעלת המרכז בפועל.
יודגש כי על הספק לסיים את ההתארגנות ולהיות ערוך למתן השירותים בפועל, לרבות לעניין העסקת הצוות, בתוך 60 יום ממועד קבלת ההודעה על זכייה במכרז ולפי הנחיות המשרד.

	26. 23
	2.8.6.2 
	האם ניתן להפעיל את מרכז היום- במתחם ייחודי העונה לכל הדרישות המוגדרות במפרט, בתוך מבנה גדול  המספק שירותים נוספים, בפיקוח משרד הרווחה? האם האיסור כפי שמנוסח במפרט אינו פוגע בזכות הקניין של המפעיל במבנה?
	ראו תשובה  לשאלה מס' 21.

	27. 24
	2.9.5
	האם נדרש בהכרח מנוף תלוי בחדר טיפול פיזיקלי או שניתן להסתפק במנוף רגלי  נייד, שימוקם קבוע בחדר כחלופה?
	נדרש מנוף תלוי. הטיפול נעשה על גבי מזרונים על הריצפה. אי אפשר להוריד עם מנוף נייד.

	28. 25
	2.5.2.3
3.2.1.1
	בהתייחס לאפשרות של קליטת משתקמים לתכנית חלקית בת 3 ימי פעילות.
לעניין חישוב התעריף: מדוע בקליטת משתקם לתכנית חלקית בת 3 ימים – המהווה 60% מזמן ההפעלה, התעריף הינו רק כחצי מכסה [52%] ולא 60% מהמכסה?
התעריף הנדרש הינו 3,172 ₪ השווה ל 60% מתעריף מכסה לתכנית מלאה בת 5 ימים.
	הדרישה היא בפועל ל-2.5 ימי טיפול.
בסעיף 2.5.2.3 וכן בסעיף 3.2.1.1 במקום "שלושה ימי טיפול" יכתב "2.5 ימי טיפול"



	29. 26
	2.5.2.3
	כתוב: "קיימת אפשרות לקליטת משתקמים במרכזים לתכנית חלקית"
בידי מי האפשרות לבחור בין מכסה מלאה לחלקית? 
1. האם זוהי החלטה של המשתקם?
2. האם זוהי החלטה של המשרד?
3. האם בידי המפעיל האפשרות להחליט?
	ההחלטה הנה החלטת המשרד ובשיקול דעתו הבלעדי, בהתחשב ברצון המשתקם, חוות דעת המסגרת, ומצב האכלוס במסגרת.

	30. 27
	2.4.1
2.5.2.3
	בסעיף 2.4.1 נכתב כי המשרד רשאי להגדיל את תפוסת כל אחד מהמרכזים,
לעומת זאת בסעיף 2.5.2.3 נכתב כי "בכל מקרה לא יגדל מספר המכסות המלאות מעבר למה שהוגדר במכרז עבור כל מרכז"
	יובהר, כי מס' המכסות בכל מרכז יהא מס' המכסות המקסימאליככתוב במכרז. 
יחד עם זאת, המשרד רשאי להגדיל את תפוסת כל אחד מהמרכזים בכפוף להוראות המכרז ולהסכם. 

	31. 28
	2.5.2.4.7
	הסעות:
1. האם על המפעיל לספק הסעה גם למוגבלים מקבלי גמלת ניידות?
2. האם קיימת השתתפות של הרשות המקומית ו/או גורם אחר במימון ההסעות?
3. במידה ויופנה משתקם ע"י המשרד אשר מקום מגוריו מרוחק משמעותית מהמרכז – אבקש לתחום את התחייבות המפעיל לביצוע הסעה למרחק סביר.
	1. המפעיל חייב לספק הסעה לכל המשתקמים הנמצאים במרכז.
2. הרשות המקומית משתתפת ב-25% עלות המרכז, הכל כמפורט בפרק 3 למכרז, אשרכולל גם את מרכיב ההסעות.
3. אין שינוי בנוסח הסעיף. יובהר כי בתעריף אשר מקבל המפעיל מגולמת עלות ההסעה ולכן המודל כולל הסעות למרכזי היום.
 

	32. 29
	2.6.3
	אבקש להתנות את התחייבות המפעיל להפעלת המרכז במספר מינימלי של משתקמים, בכדי שהפעיל לא יישא בעלויות בלתי סבירות של הפעלה ללא מימון.
לחילופין – התחייבות של המשרד להפניית מס' מינימלי של משתקמים.
	משרד הרווחה משלם אך ורק ע"פ מספר המושמים שעברו ועדת קבלה ונמצאו עומדים בקרטיריונים.

למען הסר ספק כאמור בסעיף 3.3.3 למכרז, מוסכם על הספק כי המשרד לא יהא אחראי לכיסוי גרעון כלשהו שייגרם לספק עקב הפעלת המרכז, וזאת לרבות בגין מספר המושמים אשר נמצא בפועל.

	33. 30
	2.9.5
בטבלה מס"ד 9
	חדר תנור.
אבקש לאשר כי מפעיל שבתוכנית הטיפול שלו (שתאושר ע"י המשרד) לא נכללה עבודה עם תנור חמר – לא יידרש להציג זאת.
	הדרישה להצגת חדר תנור ותנור חימר הינה רק עבור מפעילים אשר בתוכנית הטיפול המאושרת שלהם, נכללת עבודה טיפולית עם תנור. 
יובהר כי ככל שלא תיכלל בתוכנית הטיפול עבודה מעין זו, דרישה זו אינה חלה על מפעילים אלו. 
יחד עם זאת, יודגש כי המשרד רואה חשיבות רבה להימצאות תנור חימר במרכז וקיום פעילויות הקשורות אליו.

	34. 31
	2.11
	בסעיף זה נדרש מהספק להיות ערוך למתן השירותים תוך 60 יום ממועד קבלת ההודעה על זכיה במכרז – בעוד שבמסמכי המכרז לא מופיע התחייבות של המשרד לחתימת הסכם במועד כלשהו.
לא ייתכן לדרוש מן הספק זמינות להפעלה ללא ידיעה על מועד תחילת ההתקשרות. 
	ראו הבהרה בשאלה מס' 15 לעיל.

	35. 32
	נספח 2
טבלה – נספח 5
	מופיע כי בנספח 5 נדרשת חתימת עורך דין של המציע,
בטופס שצורף למכרז כנספח 5 – לא מופיע מקום חתימת העו"ד ולא מופיע על מה חותם העו"ד.
	בסיום הנספח לאחר הצהרת המציע, יש להחתים עו"ד, במקום אשר יתווסף לכך במפרט המעודכן.

 

	36. 33
	נספח 2
טבלה – נספח 6
	מופיע כי בנספח 6 נדרשת חתימת עורך דין של המציע,
בטופס שצורף למכרז כנספח 6 – לא מופיע מקום חתימת העו"ד ולא מופיע על מה חותם העו"ד.
	בנספח 6, אין צורך באישור עוה"ד.
בטבלה בנספח 2, תימחק הדרישה לחתימת עוה"ד לעניין נספח 6. 

	37. 34
	2.5.2.4.4
	קיימת התייחסות לתוכניות הקשורות לעבודות יצרניות ומלאכת יד, וכן עולה מן האמור בתוכנית המבנה כי נדרש תנור חמר.
אבקש לוודא כי פרטים אלו נכתבו רק כדוגמא: כאשר ההצעה יכולה לכלול גם תכניות יצירתיות או יצרניות אחרות (ללא תנור חמר) וכן תכניות טיפוליות המבוססות על מוזיקה, מחשבים, ספורט וכד'
	ההצעה אכן יכולה לכלול תכניות יצירתיות או יצרניות אחרות ולאו דווקא אלה שהוזכרו במכרז.



	38. 35
	3.2.11
	מתבקשת הבהרה לתעריף.

תעריף ל- 3 ימים מצופה שיהיה 60% מהתעריף ל- 5 ימים אך הוא כ- 52%

(מרכז של 25 מכסות- אם כל המשתקמים מגיעים 5 ימים בשבוע המרכז מקבל כ- 132 אלש"ח בחודש, בעוד שאם המכסות ממומשות על ידי משתקמים שבאים ל- 3 ימים  בשבוע המרכז יקבל כ- 116 אלש"ח) 
	ראו הבהרה בשאלה מס' 28. 

	39. 36
	3.3.6
	האם יש פרק זמן מרבי  שניתן לא להעביר כסף עבור השירות בשל בעיות עם החשכ"ל?
	 אין פרק זמן כזה, והכל בהתאם להנחיות החשב הכללי בעניין. 

	40. 37
	3.2
	אבקש לפרסם את תחשיב הבסיס לתעריף שנקבע.
	המשרד בונה מודל אחזקה בהתאם לעלות הנדרשת למימוש הצרכים של האוכלוסיה.

המודל נבנה בהתאם לכח אדם שנדרש  ומחירים מוצעים בשוק לפי החלטת ועדת התעריפים של המשרד.

	41. 38
	3.2
	בתחשיב העלויות שביצענו עבור הפעלה של מרכז יום נשוא מכרז זה, עולה כי העלויות גבוהות בהרבה מהסכום שמתוקצב ע"י המשרד.
האם קיימים משתתפים נוספים בעלויות? 
	המשתתפים בתעריף הם משרד הרווחה 75% ורשות מקומית 25% פלוס השתתפות עצמית של הפרט ע"פ נקודות זיכוי, כל הנ"ל מרכיבים את התעריף.

	42. 39
	3.1.2
	אבקש לאשר כי סעיף זה מתייחס למשתקם שנקלט באמצע החודש,
וכי במידה ומשתקם אשר כבר נקלט במרכז ונעדר לתקופה מסיבות שאינם תלויות בספק, לא יהווה הדבר עילה להפחתה מהתשלום המגיע לספק.
חשוב להדגיש כי המפעיל לא יכול לצמצם עלויות בכל היעדרות של משתקם.
	במידה ומשתקם נעדר מעל חודש מסיבות רפואיות-אשפוז בבי"ח וכד' – יש לפנות לפיקוח המחוז לבדיקת הטיפול בעניין.

	43. 40
	3.3.6
הסכם – סעיף 20.2.11
	בסעיף זה קיימת התייחסות לסיטואציה בו המשרד יעכב את תשלום התמורה.
1. נדרש כי במקרה זה הסכום שיועבר לספק יהיה צמוד למדד.
2. כיון שלא קיימת מגבלה כלשהי לגבי פרק הזמן בו רשאי המשרד לעכב את התשלומים – חובה לקבוע פרק זמן, שמעבר לו הספק יהיה רשאי שלא להמשיך באספקת השירות ללא מקורות מימון.
	1. הסכום המעוכב ישולם בכפוף להוראות החשכ"ל בעניין.
2. אין שינוי בסעיפים.

	44. 41
	נספח 3
	סעיף 7 – נדרש לציין את שמו של המנהל הכללי.
בעמותות המנוהלות ע"י היו"ר וללא מנהל כללי – כיצד יש למלאות פרט זה? 
	בסעיף 7 של הנספח, יש למלא במקום המנכ"ל את שם היו"ר המנהל.

	45. 42
	הסכם – 3.3
	אבקש להגדיל את תקופת הזמן ל 90 יום, לצורך הערכות נכונה מול כוח אדם וספקים.
	אין שינוי בנוסח הסעיף.

	46. 43
	נספח 5
	בטבלאות השונות המפרטות את ניסיון המציע והצוות המוצע, מופיע עמודה לפירוט אנשי קשר – האם חובה למלא עמודה זאת, או למלא רק במידה וקיימים אנשי קשר רלוונטיים.
	חובה למלא עמודה זו.

	47. 44
	נספח 5 – חלק ג
	אבקש לאשר שניתן יהיה להציג את התוכנית הטיפולית שלא ע"ג דפי המכרז, כמובן תוך שמירה על מבנה התוכנית כפי שמוצג במכרז.

	מאושר, בכפוף לכך שינתן מענה על כל אחד מהקרטיריונים המופיעים בנספח, וכן שהצהרת המציע תופיע כנדרש בנספח. 

	48. 45
	1.4.2

1.4.3
	על איזה צוות עובדים מדובר?המנהל והעו"ס המיועדים?הצוות הרב המקצועי ? והרי הוא עדיין לא החל לעבוד?האם מדובר על ניסיון מקצועי של הצוות הרב מקצועי במקומות העבודה האחרונים של אותם אנשי מקצוע?
	מדובר במנהל ובעו"ס המוצעים על ידי המציע לצורך מתן השירותים. 
מדובר על הניסיון של הנ"ל, העונה על דרישות תנאי הסף. 

	49. 46
	נספח 6
	במידה ומדובר במבנה אשר עדיין לא עומד בדרישות המכרז אך ניתן להתאימו כאמור בסעיף 1.4.5.4.4 – לא ניתן גם להציג את נספח 6 לגבי בטיחות המבנים, כמו כן אישור שיינתן לא יהיה רלוונטי במידה ויבוצעו שינויים במבנה.
אבקש לאשר כי במועד הגשת המכרז לא נדרש יהיה לצרף את נספח 6 מלא וחתום, נספח זה חובה יהיה לצרפו בהתאם להתחייבות להתאמת המבנה.
	יש להגיש בשלב הגשת הגשת ההצעות, את נספח 6 מלא וחתום כנדרש, גם במקרה בו נערך שיפוץ במבנה לצורך התאמתו לדרישות המכרז. 
לאחר ביצוע ההתאמה ובטרם אכלוס המרכז, יש להמציא לידי המשרד, מסמך מאת בודק הבטיחות, אשר מתייחס למבנה לאחר ביצוע ההתאמות, הכל בהתאם לנדרש במסגרת נספח 6. 

	50. 47
	נספח 9
	האם נדרש למלא טופס זה? או שטופס זה משמש לצוות המשרד לאחר ביקור במבנה המוצע.
במידה וטופס זה אינו נדרש למילוי, על מה נדרשת חתימת המציע בסופו?
	בשלב הגשת ההצעה נספח זה ייחתם בראשי תיבות של מורשי חתימה מטעם המציע, כאמור בסעיף 1.5.4.6.2. 

	51. 48
	נספח 12
	בנוסח הערבות נכתב: "בקשר עם הזמנה/חוזה" – ערבות זאת הינה ערבות הצעה, נדרש שייכתב "בקשר עם מכרז"
	אכן נפלה טעות סופר בנוסח הנספח, ולפיכך הנספח יתוקן כמפורט בנספח הרצ"ב לשאלות ההבהרה, כך שבמקום המילים:

"בקשר עם הזמנה/חוזה" 
יכתב:

"בקשר עם מכרז מס' 148/2014 הפעלת מרכזי יום לאנשים עם מוגבלות פיזית קשה בגילאי 18 עד גיל זקנה".

	52. 49
	נספח 20
	מי נדרש לאשר מסמך זה?
	בשלב הגשת ההצעה, נספח 20 יחתם על-ידי המציע בלבד (באמצעות מורשי החתימה של המציע), מבלי שנדרשת נוכחות אדם אחר. 
לאחר הזכייה במכרז, הספק מתחייב לדאוג, כי גם כל עובדיו וכל אדם אחר מטעמו ישמרו על סודיות המידע, ולהחתימם על הצהרת סודיות כאמור בנספח 20. בשלב זה, על עובדי המציע לחתום בנוכחות האחראי מטעם המציע על עובדים אלו. 


המפרט יפורסם באתר האינטרנט של מינהל הרכש הממשלתי ובאתר האינטרנט של משרד הרווחה והשירותים החברתיים. 

יודגש כי המפרט המעודכן הוא המפרט הקובע ואותו יש להגיש חתום עם ההצעה.

ב ב ר כ ה ,

מיכל כורש (הושמנד)

          רכזת מעקב התקשרויות

הריני להצהיר כי קיבלתי את טופס שאלות תשובות והמפרט המתוקן לידיי:

______________________    _____________________    ______________________     

תאריך                                           שם המציע                                   תפקיד 

______________________    _____________________    ______________________     

נציג/ה המציע המוסמך/ת            חתימה וחותמת                           עוסק מורשה/מס' זהות/מלכ"ר

______________________    _____________________    ______________________     
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